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HUS
UUDENMAAN ERILLISRATKAISU 1.1.2023 ALKAEN

Vudellemaalle muodostetaan nelja Uusimas 1500 000 askasta || +100 000 aeckasts
hyvinvointialuetta - 160 000
HUS muuttuu kuntayhtymasta asukasta Pukklla Myrskyla
hyvinvointiyhtymaksi s -
i yary Karkkila  \ “I\./.\antsala
- Jatkossa puhutaan HUS-yhtymasta, ' Hyvinkaa
ruotsiksi HUS-sammanslutning Tuusula

Nurmi-
arvi

Omistajina Helsingin kaupunki ja nelja
hyvinvointialuetta E y!

Koko’ nyky—HUSm toiminta siirtyy
sellaisenaan “uuteen HUSIiin”

Pornainen

- Palvelutuotanto jatkuu entisellaan Jarvenpaa

Vantaa ja Kerava

« Tyosuhteet jatkuvat entisellaan
« 650 000 asukasta | | = 265 000 asukasta

Koonnut: TEIJA SUTINEN / HS, grafiikka: MINTTU LINJALA / HS
2 30.5.2022



HUS organisaatio 2023 (luonnos)
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I Ladketieteclinen johto
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Tarkastuslautakunta
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Toimitusjohtaja

Talous- ja konsernijacsto
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[ Talous ja rahoitus

Hoitotydn johto

[ 1CT (ja Diqi)

Henkildstohallinto

[ Viestinta

Laki- ja hallintoasiat

[ Apteekkipalvelut
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Toimitilat ja kiinteistot
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[ Hankinnat Logistiikka
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| | 1 | |
) ™
TuAl TuA2 TuA3 TuA4 TuA5 TuAé
Aivokeskus Lasten ja Sisv, Syke, PKK, TUPLA, Akuutti ja Diagnostiik
(Psykiatia ==  nuorten == jaTulehdus == Sydpdja = Leikkaus- == -kakeskus
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keskus) —  Naisten- = = ja -
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— S s . J S~




HUS

HUSIN NYKYINEN LAATU- JA
POTILASTURVALLISUUSTYO

HUSIn laatu- ja potilasturvallisuustyo on talla hetkella varsin vakiintunutta
LAAPO-yksikko
Tiedonkeruu ja oman toiminnan seuranta systemaattista

Laatu- ja potilasturvallisuussuunnitelma ja —raportti vuosittain



| AATU- JA POTILASTURVALLISUUSSUUNNITELMAHUS™

Laatu- ja potilasturvallisuussuunnitelma ja —raportti

- Hoidon saatavuus ja hoitoketjut
 Asiakas- ja potilaslahtoisyys

« Laatujarjestelma ja laadun varmistaminen
- Laatumittarit ja niiden kehittaminen

- Ennakoiva laatu- ja potilasturvallisuustyo
* Vaaratapahtumat ja niiden raportointi
 Infektioturvallisuus

- Laakinnalliset laitteet ja laiteturvallisuus
- Laakehoidon turvallisuus

« Sateilyturvallisuus

« Toimitilaturvallisuus

* Valvonta-asiat

« Tutkimus ja opetus


https://www.hus.fi/sites/default/files/2022-03/laatu-ja-potilasturvallisuussuunnitelma-2022-ja-raportti-2021.pdf

HUS
TULEVAISUUDEN KEHITYSSUUNNAT

Keratyn tiedon perusteella tehtavissa toimissa kehitettavaa

Omavalvontaohjelman mukainen fokus laadunvarmistamisessa ja valvonnassa myos
hankittuihin palveluihin

Jatkossa jarjestamistoimintojen keskittaminen / parempi koordinaatio HUSissa?



KUINKA VOIMME AUTTAA?

Teppo Heikkila

Hankejohtaja

HUS, Yhtymahallinto
PL 100, 00029 HUS |Stenbackinkatu 9, Helsinki
teppo.heikkila@hus.fi

040 149 5017 Kohtaaminen
www.hus.fi Edellakavijyys

Yhdenvertaisuus



