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BEAKTANDET AV ARBETSTIDEN FOR STUDERANDE INOM _I__AROAVTALSUTBILDNING
SOM STUDERAR TILL NARVARDARE | ALDREOMSORGSTJANSTERNAS LANGVARIGA
SERVICEBOENDE MED HELDYGNSOMSORG OCH LANGVARIG INSTITUTIONSVARD

Lé&roavtalsutbildning

Personaldimensioneringen i langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg
och den langvariga institutionsvarden for aldre regleras i aldreomsorgslagen
(lagen om stédjande av den aldre befolkningens funktionsférmaga och om
social- och halsovardstjanster for aldre 980/2012).

Enligt 20 § i lagen ska en verksamhetsenhet ha en personal som till antal, ut-
bildning och uppgiftsstruktur motsvarar antalet aldre personer som tillhanda-
halls service av verksamhetsenheten och det servicebehov deras funktionsfor-
maga medfor, och som garanterar dem en hégkvalitativ service.

| samband med reformen av aldreomsorgslagen inférdes i lagen den 1 oktober
3 a § enligt vilken ocksa studerande som star i arbetsavtalsférhallande till en
verksamhetsenhet deltar i det direkta klientarbetet, oberoende av utbildnings-
form, om de genom studier har forvarvat tillracklig kompetens i foérhallande till
examensgrunderna, den kompetens som lagstiftningen om yrkesutbildade
personer forutsatter samt kompetensbehoven pé arbetsplatsen.

| detta anvisningsbrev framfors de riktlinjer som anvands som basis for be-
doémning vid tillsynen avseende de forutsattningar som i lagstadgade krav och
uppféljningen av dem faststallts for beaktandet av bidrag fran studerande inom
laroavtalsutbildning.

Tillsynsmyndigheterna betonar att arbetsgivaren i sista hand alltid ansvarar for
beddmningen av en studerande och hens tillrackliga kompetens.

Bestammelser om laroavtalsutbildning ingar i 70 § lagen om yrkesutbildning
(531/2017). Laroavtalsutbildning ar utbildning som i huvudsak ordnas pa en
arbetsplats i samband med praktiska arbetsuppgifter och som vid behov kom-
pletteras med férvarvande av kunnande som sker i andra inlarningsmiljoer.
Arbetstiden per vecka for en studerande i laroavtalsutbildning ska i genomsnitt
vara minst 25 timmar.

Dimensionering for direkt klientarbete

PB 43, 00521 Helsingfors

En studerande inom laroavtalsutbildning som studerar till narvardare ska ha
en faktisk méjlighet att studera vardarbete vid vardenheten. En studerande
inom laroavtalsutbildning som studerar till narvardare maste uppna kompetens
i enlighet med examensgrunderna och darmed ar hens huvudsakliga uppgift
att under handledning och évervakning av en yrkesutbildad person utféra
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uppgifter i samband med vard och omsorg av klienter som ingar i utbildningen
for narvardare.

Arbetsgivaren ska omsorgsfullt i enlighet med aldreomsorgslagen bedéma nar
en studerande inom laroavtalsutbildning som studerar till narvardare har till-
racklig kompetens for vardarbetet sa att hen kan raknas in i personaldimens-
ioneringen. Enligt lagen om aldreomsorg férutsatter inrdknande av stu-
derandens arbetsinsats i direkt klientarbete inom aldreomsorgens boende-
tjanster att studeranden har tillrdcklig kompetens i férhallande till examens-
grunderna, kraven i lagstiftningen om yrkespersoner samt arbetsplatsens
kompetensbehov.

Enligt 3 a § i aldreomsorgslagen kan en studerande inte fungera ensam i ett
arbetsskift.

Deltagande i indirekt arbete

Om en studerande inom laroavtalsutbildning som studerar till narvardare uto-
ver de arbetstimmar som foérutsatts i hens utbildning utfér indirekta arbetsupp-
gifter (stéddning, tvattservice och matforsorjning) vid enheten ska hens ar-
betsinsats till den delen betraktas som indirekt arbete.
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