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BEAKTANDET AV ARBETSTIDEN FÖR STUDERANDE INOM LÄROAVTALSUTBILDNING 
SOM STUDERAR TILL NÄRVÅRDARE I ÄLDREOMSORGSTJÄNSTERNAS LÅNGVARIGA 
SERVICEBOENDE MED HELDYGNSOMSORG OCH LÅNGVARIG INSTITUTIONSVÅRD 
 

 

 
Personaldimensioneringen i långvarigt serviceboende med heldygnsomsorg 
och den långvariga institutionsvården för äldre regleras i äldreomsorgslagen 
(lagen om stödjande av den äldre befolkningens funktionsförmåga och om 
social- och hälsovårdstjänster för äldre 980/2012). 
 
Enligt 20 § i lagen ska en verksamhetsenhet ha en personal som till antal, ut-
bildning och uppgiftsstruktur motsvarar antalet äldre personer som tillhanda-
hålls service av verksamhetsenheten och det servicebehov deras funktionsför-
måga medför, och som garanterar dem en högkvalitativ service. 
 
I samband med reformen av äldreomsorgslagen infördes i lagen den 1 oktober 
3 a § enligt vilken också studerande som står i arbetsavtalsförhållande till en 
verksamhetsenhet deltar i det direkta klientarbetet, oberoende av utbildnings-
form, om de genom studier har förvärvat tillräcklig kompetens i förhållande till 
examensgrunderna, den kompetens som lagstiftningen om yrkesutbildade 
personer förutsätter samt kompetensbehoven på arbetsplatsen. 
 
I detta anvisningsbrev framförs de riktlinjer som används som basis för be-
dömning vid tillsynen avseende de förutsättningar som i lagstadgade krav och 
uppföljningen av dem fastställts för beaktandet av bidrag från studerande inom 
läroavtalsutbildning. 
 
Tillsynsmyndigheterna betonar att arbetsgivaren i sista hand alltid ansvarar för 
bedömningen av en studerande och hens tillräckliga kompetens. 
 

 
Läroavtalsutbildning 

 
Bestämmelser om läroavtalsutbildning ingår i 70 § lagen om yrkesutbildning 
(531/2017). Läroavtalsutbildning är utbildning som i huvudsak ordnas på en 
arbetsplats i samband med praktiska arbetsuppgifter och som vid behov kom-
pletteras med förvärvande av kunnande som sker i andra inlärningsmiljöer. 
Arbetstiden per vecka för en studerande i läroavtalsutbildning ska i genomsnitt 
vara minst 25 timmar. 
 

Dimensionering för direkt klientarbete 
 
En studerande inom läroavtalsutbildning som studerar till närvårdare ska ha 
en faktisk möjlighet att studera vårdarbete vid vårdenheten. En studerande 
inom läroavtalsutbildning som studerar till närvårdare måste uppnå kompetens 
i enlighet med examensgrunderna och därmed är hens huvudsakliga uppgift 
att under handledning och övervakning av en yrkesutbildad person utföra 
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uppgifter i samband med vård och omsorg av klienter som ingår i utbildningen 
för närvårdare. 
 
Arbetsgivaren ska omsorgsfullt i enlighet med äldreomsorgslagen bedöma när 
en studerande inom läroavtalsutbildning som studerar till närvårdare har till-
räcklig kompetens för vårdarbetet så att hen kan räknas in i personaldimens-
ioneringen. Enligt lagen om äldreomsorg förutsätter inräknande av stu-
derandens arbetsinsats i direkt klientarbete inom äldreomsorgens boende-
tjänster att studeranden har tillräcklig kompetens i förhållande till examens-
grunderna, kraven i lagstiftningen om yrkespersoner samt arbetsplatsens 
kompetensbehov.  
   
Enligt 3 a § i äldreomsorgslagen kan en studerande inte fungera ensam i ett 
arbetsskift. 

 
Deltagande i indirekt arbete 
 

Om en studerande inom läroavtalsutbildning som studerar till närvårdare utö-
ver de arbetstimmar som förutsätts i hens utbildning utför indirekta arbetsupp-
gifter (städning, tvättservice och matförsörjning) vid enheten ska hens ar-
betsinsats till den delen betraktas som indirekt arbete.  
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