Valittoman asiakastyon henkilostomitoitustarpeen arvioiminen RaVa-
toimintakykymittarin ja MMSE- muistitestin avulla 18.3.2021-

Lisdtietoa RAVA-

mittarista l6ydat

taalta ja MMSE-
muisti-testista

RAVA

MMSE

Muut huomiot

Vaikeasti muistisairas henkilo voi olla fyysisesti
toimintakykyinen (matala RaVa-arvo), jolloin
mitoituksen arvioinnissa on painotettava
muistisairauden aiheuttamaa palvelutarvetta.
Muistisairaiden kaytosoireisten asiakkaiden ja
asiakkaiden, joilla on kaytosoireita ilman
kognition alenemaa, mitoituksen tulee olla
suurempi kuin RaVan edellyttama mitoitus.

Toteutunut mitoitus

Ymparivrk toteutunut mitoitus = valittémaan asiakastyohon
osoitetun henkildkunnan tyoétunnit yht/ 3 viikkoa: 3 viikon
tuntimaaralla (114,75 h): toteutuneella asiakasmaaralla

Asiakkaat ja/tai
asiakkaiden
palvelutarpeet eivat
ole tiedossa
(esimerkiksi uusi
toimintayksikko)

Asiakkaat ja heiddn palvelutarpeensa ovat
tiedossa (esimerkiksi luvan muutos tai
valvonta)

*)

1,29 -
2,49

24 -30

Ei padsaantoisesti tarvitse jatkuvaa yoaikaista
hoitoa, ohjausta tai valvontaa. Huomioitava myos
muut tekijat, kuten yksindisyys ja turvattomuus.

Arvioinnissa otetaan
huomioon kunnan lausunto.
Lisaksi huomioidaan
mahdolliset kunnan
kilpailutuksessaan tai
palvelusetelin sdantokirjassa
edellytetyt
vahimmadisvaatimukset
palvelun tuottamiselle.

(0,10-)

Tuntiperusteinen arviointi

- Henkilokunnan vahimmaismaara seka koulutus ja
tehtdvarakenne perustuvat palvelutarpeen arvioinnin
pohjalta suunniteltuihin kdynteihin h/kk.

2,50 -
2,99

18-23

Palvelutarve on lisddantynyt, mutta ei ole viela
ympadrivuorokautisen hoidon tarve.

Huomioitava myos muut tekijat, kuten yksindisyys ja
turvattomuus.

Arvioinnissa otetaan
huomioon kunnan lausunto.
Lisaksi huomioidaan
mahdolliset kunnan
kilpailutuksessaan tai
palvelusetelin sdantokirjassa
edellytetyt
vahimmaisvaatimukset
palvelun tuottamiselle.

(0,30-)

Tuntiperusteinen arviointi

- Henkilokunnan vahimmaismaara seka koulutus ja
tehtavarakenne perustuvat palvelutarpeen arvioinnin
pohjalta suunniteltuihin kdynteihin h/kk.
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Muistisairaiden kaytosoireisten asiakkaiden ja Asiakkaat ja/tai asiakkaiden Asiakkaat ja heidén
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3,00 - 13-17 Selviytyy paasaantoisesti yhden hoitajan auttamana.
3,49
Mitoituksen on oltava korkeampi, jos MMSE < 15 tai Minimimitoitus 1.1.2021: 0,55 0,60 —
jos asiakkaalla on kdytdshairioita ilman kognition
Sl Minimimitoitus 1.1.2022: 0,60 Henkilokunnan vahimmaismaara seka
koulutus ja tehtdvarakenne perustuvat
Minimimitoitus 1.4.2023: 0,70 asiakkaan palvelutarpeeseen. Sosiaali- ja
terveydenhuollon koulutettua
henkilokuntaa tulee olla riittavasti lasna
kaikkina vuorokauden aikoina.
3? 3,50 — 0-12 Tarvitsee kahden hoitajan apua ja/tai on vaikeita Arvioinnissa otetaan huomioon kunnan **%) 0,70 —
4,03 kaytosoireita. lausunto. Lisdksi huomioidaan mahdolliset

kunnan kilpailutuksessaan tai
palvelusetelin saantokirjassa edellytetyt
vahimmadisvaatimukset palvelun
tuottamiselle

Henkilokunnan vahimmadismaara seka
koulutus ja tehtavarakenne perustuvat
asiakkaan palvelutarpeeseen. Sosiaali- ja
terveydenhuollon koulutettua
henkilokuntaa tulee olla riittavasti lasna
kaikkina vuorokauden aikoina.
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*) Asiakkaat selviytyvat paasaantdisesti ilman ymparivuorokautista hoitoa ja hoivaa. Arvioinnissa tulee huomioida asiakkaan
yksil6lliset tarpeet ja olosuhteet.

**) Asiakkaat tarvitsevat paasaantoisesti ymparivuorokautista hoitoa ja hoivaa. Arvioinnissa tulee huomioida asiakkaan
yksilolliset tarpeet ja olosuhteet.

Vanhuspalvelulain muutosta koskeva hallituksen esitys (HE 4/2020):

***)Toimintayksikon kokonaispalveluntarve ja asiakasrakenne voi joissakin tilanteissa edellyttda 0,7 mitoituksen ylittavaa
henkilostomitoitusta. Nain voi olla esimerkiksi tilanteissa, joissa suurella osalla yksikon asiakkaista on samanaikaisesti vaativia
palvelutarpeita. Valviran ja aluehallintovirastojen laatiman taulukkomuotoisen arviointityovalineen laatimisessa on hyodynnetty
erilaisten toimintakykymittareiden tuottamaa tietoa, joka on suhteutettu toimintayksikkdjen hoito- ja hoivahenkiloston maaraan ja
mitoitukseen. Taulukon mukaan suurimpaan osaan ymparivuorokautisen hoidon yksikoissa hoidettavien asiakkaiden
palvelutarpeista voidaan vastata 0,7 henkilostomitoituksella.



